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  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

   اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونةأداء  آلية تقييم

 

 :المستهدفةالفئات 

 المعاونة   والهیئة  التدریس  ھیئة   اعضاء •

 :الهدف

فعال لتقییم اداء الموارد البشریة بالكلیة لضمان كفاءة الأداء والمساءلة والمحاسبة بما   نظام تطبیق •

 فاعلیة العملیة التعلیمیة والبحثیة وخدمة المجتمع  یحقق

 :تقييم الاداء مسئولية

 متابعة ومناقشة نتائج تقییم الأداء  :وحدة ضمان الجودة •

 له  ةبعالتائة فلاییم تق  :شر المبالرئیس ا •

 تقییم ذاتي   :العضو نفسه •

 المستفیدة مثل الطلاب  الأطراف •

 :أدوات تقييم الاداء المستخدمة

 المعاونة  والهیئة التدریس ھیئة اعضاء تقییم نموذج •

 بیان تقویم المقرر متضمنا المحاضر وعضو الهیئة المعاونة است •

 :عملية تقييم الأداء  إجراءات

 التابعة لهیقوم الرئیس المباشر بتقییم اداء الأطراف  •

 یقوم العضو یتقییم أدائة ) تقییم ذاتي (  •

 علي نتائج استبیانات تقویم المقرر  الاطلاع •

 :نتائج تقييم الأداء ومناقشةمتابعة  

 وحدة ضمان الجودة نتائج تقییم الأداء وتعد تقریر یعرض علي مجلس الكلیة تتابع   •

 المساءلة والمحاسبة وفق نتائج تقییم الأداء •

ومناقشة نتائج التقییمات فى مجلس الكلیة وإدراجه بالتقریر السنوى للكلیة ویستفاد من  یتم  عرض  •

 مثل:  أى مقترحات 

 تحسین أداء العملیة التعلیمیة  -

 وضع برامج تنمیة القدرات وتطویر الأداء لأعضاء ھیئة التدریس و الهیئة المعاونة   -

التكریم والمساءلة ، على سبیل المثال منح الجامعة لجائزة حسن عزازى للتمیز لأفضل ھیئة  -

معاونة  والتدریس المتمیز والنشر العلمى والرسائل العلمیة )ماجستیر و دكتوراه( بالأضافة إلى  

تشجیع الكلیة ودعمها المادى والمعنوى لأعضاء ھیئة التدریس و الهیئة المعاونة من خلال دعم  

 حضور المؤتمرات والحصول على البعثات الخارجیة 

المساءلة أو إنهاء انتداب عضو ھیئة التدریس أو إنهاء عقد عضو ھیئة تدریس أو ھیئة معاو تتم  -
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 هيئة التدريس والهيئة المعاونة معايير تقييم أداء أعضاء 

 التعليمي الأداء  .1

 الالتزام بالأعباء التدریسیة والساعات المكتبیة  •

 فاعلیة المشاركة في الإرشاد الاكادیمي  •

 الدعم الاكادیمي للطلاب المشاركة في تقدیم  •

 المشاركة في توصیف البرامج والمقررات ویلتزم بها في التدریس والامتحانات  •

الإلتزام بأعمال الكنترول من  /  )بالنسبة لعضو ھیئة التدریس(الإلتزام بأعمال الكنترول  •

 تجهیزات 

 )بالنسبة للهیئة المعاونة(ومراقبة  •

 المحدداعداد تقاریر وملفات المقررات في الوقت  •

 

 البحثيالأداء  .2

التقدم في تنفیذ  /  )بالنسبة لعضو ھیئة التدریس(نشر بحث علمي واحد سنویا علي الأقل  •

 )بالنسبة للهیئة المعاونة(من واقع تقاریر المشرفین  )دكتوراة /ماجستیر  الرسائل العلمیة

تنظیم مؤتمرات و ندوات علمیة و غیرھا من أنشطة البحث   /المشاركة في حضور  •

 العلمي

 

 الأداء الخدمي للمجتمع  .3

 المشاركة في برامج وانشطة خدمة المجتمع  •

 دعم خدمة المجتمع تاللجان والوحدات التي المشاركة في  •

 

 المشاركة في أعمال ضمان الجودة والأنشطة الطلابية  .4

 الكلیة و الجامعة الطلابیة ب نشطةالأ سهام في الإ •

 بشكل سلیم وفق ما حدد له  الجودة تنفیذ ما یوكل الیه من أعمال  •

 

 السلوكيات .5

 مع الطلاب  /مع الزملاء  /یتعاون مع الرؤساء  •
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 نماذج تقييم الاداء 

 أعضاء هيئة التدريس داء أنموذج تقييم  

 .............  ............./  للعام الجامعي

 :  ملء النموذج تعليمات

 . رئيس القسم العلميیعبأ ھذا النموذج من قبل  .1
، بعد الرجوع لمصادر التقویم  رئیس القسم    وفقاً لتقدیرمعیار من معاییر تقییم الأداء  إعطاء الدرجة المناسبة لكل  یتم   .2

 التالیة:  المتاحة 

 اعضاء ھیئة التدریسقواعد بیانات  •

 رئیس القسم خلال العام الدراسي ملاحظات  •

 نتائج تقییم الطلاب  •

 ملف المقررات •

 مصادر أخري تساعد في دقة التقویم أي  •

والبحثي وخدمة المجتمع والمشاركة في الأنشطة الطلابیة واعمال    تعلیمير الأداء المعایی مجموع درجات  یتم تسجیل   .3

)الدرجة    ثم تجمع للحصول على المجموع الكلي للدرجات  ،عضو ھیئة التدریسالتي حصل علیها    الجودة والسلوكیات

 النهائیة (. 

مواطن القوة ومواطن الضعف حسب رأیه )إن وجدت( وھي عناصر   رئیس القسمالملحوظات العامة یحدد    جدولفي   .4

 . عند وضع خطط تنمیة المهاراتتؤخذ بعین الاعتبار 

ومناقشته واستخدام النتائج لتحسین الأداء والمحاسبة ووضع خطط تنمیة  التقریر    لىع  عضو ھیئة التدریسیتم إطلاع   .5

 المهارات.

 یتم التقییم وفقا للجدول التالى:  .6

 

 

 أولا : البيانات الشخصية 

  الاسم  

  القسم العلمي 

  درجة العلمية الحاليةال

             

  

 التقدير 

 = ممتاز  5 = جيد جدا  4 = جيد 3 = مقبول 2 = ضعيف1
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 الأداء  تقييم معايير ثانيا :  

 ملاحظات المباشر تقييم الرئيس  المعيار م

 %( 40تعليمي   ) الأداء ال: 1معيار  

   لتزام بالأعباء التدریسیةلإا 1

     لتزام بالساعات المكتبیةلإا 2

   فاعلیة المشاركة في الإرشاد الاكادیمي 3

  المقررات توصیف البرامج والمشاركة في فاعلیة  4

 والالتزام بها عند التدریس وتقویم الطلاب 

  

   الحدیثة  تقنیات التعلیمو فاعلة استخدام وسائل 5

   تقویم الطلاب باعمال الكنترول و  الالتزام  6

فاعلیة المشاركة في اعداد تقاریر وملفات المقررات   7

 والالتزام باعدادھا في الوقت المحدد  

  

الوعى باختصاصاته والشعور بالمسئولیة والرغبة في  8

 الحصول على تدریب وتنمیة أدائه  

  

   = ر المعيامجموع درجات 

 %( 25بحثي   )الأداء ال: 2معيار  

   العلمیة شراف علي الرسائل  لإافاعلیة  1

)على الأقل    نشر بحوث علمیة في مجالات التخصص 2

 بحث واحد سنویا( 

  

اجراء بحوث مشتركة الأقسام العلمية فى  معالتعاون  3
 .وبينية / تطبيقية / موجهة لخدمة المجتمع

  

% طبقا لمحاور  75مجمل مجالات ابحاثة لا تقل عن  4

 للكلیةالخطة البحثیة 

  

  مؤتمرات و ندوات علمیةحضور / تنظیم  المشاركة في  5

 ومشروعات بحثیة وغیرھا من أنشطة البحث العلمي 

  

   = ر المعيامجموع درجات 

 %( 10)  : الأداء الخدمي للمجتمع3معيار  

 خدمة المجتمع وانشطة المشاركة في برامج  1

 

  

 خدمة المجتمعدعم تالتي   اللجان والوحداتالمشاركة في  2

 

 

 

 

  

   = ر المعيامجموع درجات 
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  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 %(  10) المشاركة في أعمال ضمان الجودة والأنشطة الطلابية: 4معيار  

   الكلیة و الجامعةالطلابیة ب  نشطةالأ سهام في الإ 1

بشكل سلیم وفق ما    الجودة  تنفیذ ما یوكل الیه من أعمال 2

 حدد له من إجراءات 

  

   = ر المعيامجموع درجات 

 %(15: السلوكيات )5معيار  

   التعاون مع الرؤساء  1

   التعامل مع الزملاء 2

   التعامل مع الطلاب  3

     =ر المعيامجموع درجات 

   = المجموع الكلي للدرجات

 

 ثالثا : ملاحظات عامة 

 المباشر تقييم الرئيس 

 

 السابقة(   مؤشرات المعاییر )إنجازات أو نشاطات أخرى یتمیز بها ولم تشتمل علیها     مواطن القوة  

1. ......................................................................................... ............... 

2.  ........................................................................................................ 

3.   ........................................................................................................ 

 دون أن یكون ھناك تكرار  للعناصر السابقة(   یتصف بها وتؤثر على عمله    ) جوانب سلبیة      مواطن الضعف 

1. ......................................................................................... ............... 

2.  ........................................................................................................ 

3.   ........................................................................................................ 

 لتطویر قدراته )إن وجدت(   و التدریب التوجیهات والتوصیات العامة 

1. ......................................................................................... ............... 

2.  ........................................................................................................ 

3.   ........................................................................................................ 

 

 توقیع العضو نفسه              

 قمت بعمل التقییم الذاتى بنفسي و تم مناقشة التقییم مع رئیسي المباشر 

  الوظیفة   الاسم 

  التاریخ   التوقیع 
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 نتائج المناقشه )ان وجدت(: 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

 اعتماد  رئیس القسم او من ینوب عنه 

 لقد قمت شخصیا باجراء ھذا التقییم كما قمت بمناقشته مع العضو 

  الوظیفة   الاسم 

  التاریخ   التوقیع 

  

 عميد الكلية                                                                           مدير وحدة الجوده
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  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 نموذج تقييم ذاتي 

 التدريس لأعضاء هيئة 

 ..........  ........../ للعام الجامعي 

 :   ملء النموذج  تعليمات

ھذا   .7 قبلیعبأ  من  هيئة  النموذج  -أستاذ مساعد-التدريس)مدرسعضو 

 نفسه )تقييم ذاتي(.ب أستاذ(

   العضو نفسه وفقاً لتقدیرمعیار من معاییر تقییم الأداء إعطاء الدرجة المناسبة لكل یتم  .8

الطلابیة واعمال  والبحثي وخدمة المجتمع والمشاركة في الأنشطة    تعلیمير الأداء المعایی مجموع درجات  یتم تسجیل   .9

)الدرجة    ثم تجمع للحصول على المجموع الكلي للدرجات  ،التدریسعضو ھیئة  التي حصل علیها    الجودة والسلوكیات

 النهائیة (. 

مواطن القوة ومواطن الضعف حسب رأیه )إن وجدت( وھي عناصر العضو نفسه  الملحوظات العامة یحدد    جدولفي   .10

 . عند وضع خطط تنمیة المهاراتتؤخذ بعین الاعتبار 

ومناقشته واستخدام النتائج لتحسین الأداء والمحاسبة ووضع خطط تنمیة  التقریر    لىع  عضو ھیئة التدریسیتم إطلاع   .11

 المهارات.

 

 

 

 أولا : البيانات الشخصية 

  الاسم  

  القسم العلمي 

  العلمية الحاليةدرجة ال

             

  

 التقدير 

 = ممتاز  5 = جيد جدا  4 = جيد 3 = مقبول 2 = ضعيف1
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 الأداء  تقييم معايير ثانيا :  

 المعيار م

 التقييم الذاتى

)بواسطة العضو 

 نفسه( 

 ملاحظات

 %( 40تعليمي   ) الأداء ال: 1معيار  

   لتزام بالأعباء التدریسیةلإا 1

     لتزام بالساعات المكتبیةلإا 2

   الاكادیميفاعلیة المشاركة في الإرشاد  3

  المقررات توصیف البرامج والمشاركة في فاعلیة  4

 والالتزام بها عند التدریس وتقویم الطلاب 

  

   الحدیثة  تقنیات التعلیمو فاعلة استخدام وسائل 5

   تقویم الطلاب باعمال الكنترول و  الالتزام  6

فاعلیة المشاركة في اعداد تقاریر وملفات المقررات   7

 والالتزام باعدادھا في الوقت المحدد  

  

الوعى باختصاصاته والشعور بالمسئولیة والرغبة في  8

 الحصول على تدریب وتنمیة أدائه  

  

   = ر المعيامجموع درجات 

 %( 25بحثي   )الأداء ال: 2معيار  

   العلمیة شراف علي الرسائل  لإافاعلیة  1

)على الأقل    نشر بحوث علمیة في مجالات التخصص 2

 بحث واحد سنویا( 

  

اجراء بحوث مشتركة الأقسام العلمية فى  معالتعاون  3
 .وبينية / تطبيقية / موجهة لخدمة المجتمع

  

% طبقا لمحاور  75مجمل مجالات ابحاثة لا تقل عن  4

 للكلیةالخطة البحثیة 

  

  مؤتمرات و ندوات علمیةحضور / تنظیم  المشاركة في  5

 ومشروعات بحثیة وغیرھا من أنشطة البحث العلمي 

  

   = ر المعيامجموع درجات 

 %( 10)  : الأداء الخدمي للمجتمع3معيار  

 خدمة المجتمع وانشطة المشاركة في برامج  1

 

  

 خدمة المجتمعدعم تالتي   اللجان والوحداتالمشاركة في  2

 

 

 

 

  

   = ر المعيامجموع درجات 
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 %(  10) المشاركة في أعمال ضمان الجودة والأنشطة الطلابية: 4معيار  

   الكلیة و الجامعةالطلابیة ب  نشطةالأ سهام في الإ 1

بشكل سلیم وفق ما    الجودة  تنفیذ ما یوكل الیه من أعمال 2

 حدد له من إجراءات 

  

   = ر المعيامجموع درجات 

 %(15: السلوكيات )5معيار  

   التعاون مع الرؤساء  1

   التعامل مع الزملاء 2

   التعامل مع الطلاب  3

     =ر المعيامجموع درجات 

   = المجموع الكلي للدرجات

 

 ثالثا : ملاحظات عامة 

 التقييم الذاتى

 )يملؤ بواسطة العضو نفسه(

 السابقة(   مؤشرات المعاییر )إنجازات أو نشاطات أخرى یتمیز بها ولم تشتمل علیها     مواطن القوة  

1. ......................................................................................... ........... 

2.  .................................................................................................... 

3. .................................................................... ............................... 

 دون أن یكون ھناك تكرار  للعناصر السابقة(   یتصف بها وتؤثر على عمله    ) جوانب سلبیة      مواطن الضعف 

1. ......................................................................................... ........... 

2.  .................................................................................................... 

3.  .................................................................................................... 

 قدراته )إن وجدت( لتطویر   و التدریب  التوجیهات والتوصیات العامة

1. ......................................................................................... ........... 

2.  .................................................................................................... 

3.   .................................................................................................... 
  

 توقیع العضو نفسه 

 قمت بعمل التقییم الذاتى بنفسي و تم مناقشة التقییم مع رئیسي المباشر 

  الوظیفة   الاسم 

  التاریخ   التوقیع 
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 نتائج المناقشه )ان وجدت(: 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

 اعتماد  رئیس القسم او من ینوب عنه 

 لقد قمت شخصیا باجراء ھذا التقییم كما قمت بمناقشته مع العضو 

  الوظیفة   الاسم 

  التاریخ   التوقیع 

  

 عميد الكلية                                                                           مدير وحدة الجوده

 

 

  



 

FACULTY OF ORAL & DENTAL MEDICINE 

Accredited by NAQAAE 

12 

 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 المعاونة  أعضاء الهيئة داء أنموذج تقييم  

 ........../..........للعام الجامعي 

 :   ملء النموذج  تعليمات

 رئيس القسم العلمي.یعبأ ھذا النموذج من قبل  .12

، بعد الرجوع لمصادر التقویم  رئیس القسم    وفقاً لتقدیرمعیار من معاییر تقییم الأداء  إعطاء الدرجة المناسبة لكل  یتم   .13

 التالیة:  المتاحة 

 اعضاء الهیئة المعاونةقواعد بیانات  •

 رئیس القسم خلال العام الدراسي ملاحظات  •

 تقییم الطلاب نتائج  •

 ملف المقررات •

 مصادر أخري تساعد في دقة التقویم أي  •

والبحثي وخدمة المجتمع والمشاركة في الأنشطة الطلابیة واعمال    تعلیمير الأداء المعایی مجموع درجات  یتم تسجیل   .14

)الدرجة   للدرجاتثم تجمع للحصول على المجموع الكلي  ،عضو الهیئة المعاونةالتي حصل علیها  الجودة والسلوكیات

 النهائیة (. 

مواطن القوة ومواطن الضعف حسب رأیه )إن وجدت( وھي عناصر   رئیس القسمالملحوظات العامة یحدد    جدولفي   .15

 . عند وضع خطط تنمیة المهاراتتؤخذ بعین الاعتبار 

ومناقشته واستخدام النتائج لتحسین الأداء والمحاسبة ووضع خطط تنمیة  التقریر    لىع  عضو ھیئة التدریسیتم إطلاع   .16

 المهارات.

 

 أولا : البيانات الشخصية 

             

  الاسم  

  القسم العلمي 

  درجة العلمية الحاليةال

  

 التقدير 

 = ممتاز  5 = جيد جدا  4 = جيد 3 = مقبول 2 = ضعيف1
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 الأداء  تقييم معايير ثانيا :  

 ملاحظات تقييم الرئيس المباشر  المعيار م

 %( 40تعليمي   ) الأداء ال: 1معيار  

   لتزام بالأعباء التدریسیةلإا 1

     لتزام بالساعات المكتبیةلإا 2

   فاعلیة المشاركة في الإرشاد الاكادیمي 3

عند التدریس وتقویم الطلاب   المقرراتالالتزام بتوصیف  4

 فیما یخص الجزء العملي

  

   الحدیثة  تقنیات التعلیمو فاعلة استخدام وسائل 5

   تقویم الطلاب اعمال تجهیز الكنترول و المشاركة في  6

   فاعلیة المشاركة في اعداد تقاریر وملفات المقررات   7

الرغبة والشعور بالمسئولیة  و  الوعى باختصاصاته 8

 في الحصول على تدریب وتنمیة أدائه  

  

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

 %( 25بحثي   )الأداء ال: 2معيار  

   العلمیة )ماجستیر / دكتوراة( الرسائل   الجدیة في تنفیذ 1

التمیز والابتكار في الرسائل العلمیة )ماجستیر /   2

 دكتوراة( 

  

   الرسالة العلمیة طبقا لمحاور الخطة البحثیة للكلیة  3

  مؤتمرات و ندوات علمیة  حضور / تنظیم  المشاركة في 4

 ومشروعات بحثیة وغیرھا من أنشطة البحث العلمي 

  

مشاركة الطلاب بفاعلیة في اعداد البحوث والاشراف   5

 علیها

  

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

 %( 10)  الخدمي للمجتمع: الأداء 3معيار  

 خدمة المجتمع وانشطة المشاركة في برامج  1

 

  

 دعم خدمة المجتمعتالتي   اللجان والوحداتالمشاركة في  2

 

 

 

 

  

   تقدير المعيار = وعــم ـجـماجمالي 

 %(  10) المشاركة في أعمال ضمان الجودة والأنشطة الطلابية: 4معيار  

   الكلیة و الجامعةالطلابیة ب  نشطةالأ سهام في الإ 1
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

بشكل سلیم وفق ما    الجودة  تنفیذ ما یوكل الیه من أعمال 2

 حدد له من إجراءات 

  

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

 %(15: السلوكيات )5معيار  

   التعاون مع الرؤساء  1

   التعامل مع الزملاء 2

   التعامل مع الطلاب  3

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

   = المجموع الكلي للدرجات

 

 ثالثا : ملاحظات عامة 

 تقييم الرئيس المباشر 

 

 السابقة(   مؤشرات المعاییر )إنجازات أو نشاطات أخرى یتمیز بها ولم تشتمل علیها     مواطن القوة  

4. ......................................................................................... ............. 

5.  ...................................................................................................... 

6.   ...................................................................................................... 

 دون أن یكون ھناك تكرار  للعناصر السابقة(   یتصف بها وتؤثر على عمله    ) جوانب سلبیة      مواطن الضعف 

4. ......................................................................................... ............. 

5.  ...................................................................................................... 

6.   ...................................................................................................... 

 لتطویر قدراته )إن وجدت(   و التدریب التوجیهات والتوصیات العامة 

4. ......................................................................................... ............. 

5.  ...................................................................................................... 

6.   ...................................................................................................... 

 

 توقيع العضو نفسه 

 قمت بعمل التقييم الذاتى بنفسي و تم مناقشة التقييم مع رئيسي المباشر 

  الوظيفة   الاسم

  التاريخ   التوقيع 
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 نتائج المناقشه )ان وجدت(:

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………… 

 

 اعتماد  رئيس القسم

 لقد قمت شخصيا باجراء هذا التقييم كما قمت بمناقشته مع العضو 

  الوظيفة   الاسم

  التاريخ   التوقيع 

  

 مدير وحدة الجوده                                                                          عميد الكلية 
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 نموذج تقييم ذاتي 

 المعاونة لأعضاء الهيئة 

 ........../..........للعام الجامعي 

 :   ملء النموذج  تعليمات

قبل .17 من  النموذج  ھذا  مدرس -)معيدالمعاونههيئة  ال عضو  یعبأ 

 نفسه )تقييم ذاتي(.ب مساعد(

   العضو نفسه وفقاً لتقدیرمعیار من معاییر تقییم الأداء إعطاء الدرجة المناسبة لكل یتم  .18

والبحثي وخدمة المجتمع والمشاركة في الأنشطة الطلابیة واعمال    تعلیميالأداء الر  معایی مجموع درجات  یتم تسجیل   .19

)الدرجة   ثم تجمع للحصول على المجموع الكلي للدرجات ،عضو الهیئة المعاونةالتي حصل علیها  الجودة والسلوكیات

 النهائیة (. 

مواطن القوة ومواطن الضعف حسب رأیه )إن وجدت( وھي عناصر العضو نفسه  الملحوظات العامة یحدد    جدولفي   .20

 . عند وضع خطط تنمیة المهاراتتؤخذ بعین الاعتبار 

ومناقشته واستخدام النتائج لتحسین الأداء والمحاسبة ووضع خطط تنمیة  التقریر    لىع  عضو ھیئة التدریسیتم إطلاع   .21

 المهارات.

 

 

 أولا : البيانات الشخصية 

             

  الاسم  

  القسم العلمي 

  درجة العلمية الحاليةال

  

 التقدير 

 = ممتاز  5 جيد جدا =  4 = جيد 3 = مقبول 2 = ضعيف1
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 الأداء  تقييم معايير ثانيا :  

 المعيار م

 التقييم الذاتى

)بواسطة العضو 

 نفسه( 

 ملاحظات

 %( 40تعليمي   ) الأداء ال: 1معيار  

   التدریسیةلتزام بالأعباء لإا 1

     لتزام بالساعات المكتبیةلإا 2

   فاعلیة المشاركة في الإرشاد الاكادیمي 3

عند التدریس وتقویم الطلاب   المقرراتالالتزام بتوصیف  4

 فیما یخص الجزء العملي

  

   الحدیثة  تقنیات التعلیمو فاعلة استخدام وسائل 5

   تقویم الطلاب الكنترول واعمال تجهیز   المشاركة في  6

   فاعلیة المشاركة في اعداد تقاریر وملفات المقررات   7

الرغبة والشعور بالمسئولیة  و  الوعى باختصاصاته 8

 في الحصول على تدریب وتنمیة أدائه  

  

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

 %( 25بحثي   )الأداء ال: 2معيار  

   العلمیة )ماجستیر / دكتوراة( الرسائل   الجدیة في تنفیذ 1

التمیز والابتكار في الرسائل العلمیة )ماجستیر /   2

 دكتوراة( 

  

   الرسالة العلمیة طبقا لمحاور الخطة البحثیة للكلیة  3

  مؤتمرات و ندوات علمیة  حضور / تنظیم  المشاركة في 4

 ومشروعات بحثیة وغیرھا من أنشطة البحث العلمي 

  

مشاركة الطلاب بفاعلیة في اعداد البحوث والاشراف   5

 علیها

  

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

 %( 10)  : الأداء الخدمي للمجتمع3معيار  

 خدمة المجتمع وانشطة المشاركة في برامج  1

 

  

 دعم خدمة المجتمعتالتي   اللجان والوحداتالمشاركة في  2

 

 

 

 

  

   تقدير المعيار = وعــم ـجـماجمالي 

 %(  10) المشاركة في أعمال ضمان الجودة والأنشطة الطلابية: 4معيار  

   الكلیة و الجامعةالطلابیة ب  نشطةالأ سهام في الإ 1
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

بشكل سلیم وفق ما    الجودة  تنفیذ ما یوكل الیه من أعمال 2

 حدد له من إجراءات 

  

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

 %(15: السلوكيات )5معيار  

   التعاون مع الرؤساء  1

   التعامل مع الزملاء 2

   التعامل مع الطلاب  3

   درجات المعيار =  وعــمـجـم

   = المجموع الكلي للدرجات

 

 ثالثا : ملاحظات عامة 

 التقييم الذاتى

 )بواسطة العضو نفسه( 

 السابقة(   مؤشرات المعاییر )إنجازات أو نشاطات أخرى یتمیز بها ولم تشتمل علیها     مواطن القوة  

4. ......................................................................................... ....... 

5.  ................................................................................................ 

6. .................................................................... ............................ 

 دون أن یكون ھناك تكرار  للعناصر السابقة(   یتصف بها وتؤثر على عمله    ) جوانب سلبیة      مواطن الضعف 

4. ......................................................................................... ....... 

5.  ................................................................................................ 

6.  ................................................................................................ 

 لتطویر قدراته )إن وجدت(   و التدریب  التوجیهات والتوصیات العامة

4. ......................................................................................... ....... 

5.  ................................................................................................ 

6.   ................................................................................................ 
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 جامعة المستقبل   كلية طب الفم و الأسنان 
  كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد   

 توقيع العضو نفسه 

 قمت بعمل التقييم الذاتى بنفسي و تم مناقشة التقييم مع رئيسي المباشر 

  الوظيفة   الاسم

  التاريخ   التوقيع 

 

 نتائج المناقشه )ان وجدت(:

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………… 

 

 اعتماد  رئيس القسم

 لقد قمت شخصيا باجراء هذا التقييم كما قمت بمناقشته مع العضو 

  الوظيفة   الاسم

  التاريخ   التوقيع 

  

 مدير وحدة الجوده                                                                          عميد الكلية 

 

 

 


